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Das Leben lernen

Jugend kann ihre Strafe nicht abarbeiten

TUTTLINGEN - Die Zahl der jugend-
lichen Straftiter im Landkreis
wachst - und damitauch der Bedarf
an Stellen, andenensieihre vomJu-
gendgericht verhdngten Arbeits-
stunden ableisten kénnen. Doch
genau diese sind knapp.

Von unserer Redakteurin
Yvonne Tenhonsel

Der Hinweis kam aus dem Jugendge-
meinderat. Dieser arbeitet derzeit ge-
meinsam mit Ordhungsamt und Poli-
zei an der Einflihrung so genannter
Jblauer Briefe” als Verwarnung auffal
lig gewordener Jugendlicher. Beiihren
Gesprdchen stellten sie fest: Die Stadt
hat zu wenige Einsatzstellen fir straf-
fallige Jugendliche. Oberbiirgermeis-
ter Michael Beck reagierte promptund
versprach nochinderjiingsten Sitzung
des Jugendgemeinderats Abhilfe:
«Das missenwir andern. Es kannnicht
sein, dass die Stadt keine Stellen hat.”

Doch damit steht Tuttlingen nicht
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alleine da. Sozialdezernent Bernd Ma-
ger vom Landratsamt bestitigt: ,Im
vergangenen Jahr hatten wir immer
wieder Schwierigkeiten, Trager zu fin-
den, die Einsatzstellen anbieten.”
Auch seien einige Jugendliche ihre
Stelle nicht angetreten und die Ge-
richte zu spat oder gar nicht benach-
richtigt worden. ,Das war unbefriedi-
gend”, sagt Mager und betont:
+Wenn Sanktionen verhangt werden,
miissen diese auch spiirbar sein.”

Der Landkreis richtete daher die
Stelle des so genannten ,Arbeitsan-
weisers” ein, der sich speziell um ju-
gendliche Straftater und die Vermitt-
lung von Stellen kiimmert. ,Seine
Hauptaufgabe liegtdarin®, erklart Ma-
ger, ,die Jugendlichen zu betreuen
und zu begleiten, aber auch darin, Stel
len zu generieren.”

Im vergangenen Jahr waren es im
Landkreis 470 straffallige Jugendliche
zwischen 14 und 18 Jahren, die 18000
Arbeitsstunden abgeleistet haben.
200 von ihnen leisteten 8500 Stunden
in Tuttlingen ab - unter anderem bei
Mutpol, im Berufsférderungszentrum
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Mbhringen, in Pflegeheimen und Klini-
ken. ,Esist nichtso, dass wir keine Stel-
len haben. Aber es kénnten mehr
sein”, sagt Mager und denkt dabei an
den Bauhof, auch an Kindergarten
und Schulen. ,Wir sind bemiiht, genii-
gend Einsatzstellen zu finden.”

Nicht alle Bereiche eignen sich

Doch das ist nicht einfach. Das hat
nicht nur die Stadt Tuttlingen festge-
stellt. .Eskommen weder alle Bereiche
noch alle Vorgesetzten in Betracht”,
erklart Sprecher Arno Specht. Immer-
hin spiele auch der sozialpddagogi-
sche Aspekt eine Rolle. Das weiB auch
Richter Gerhard Glinka, Direktor des
Amtgerichts Tuttlingen. Fir Jugend-
richter, erklart er, sei das Auferlegen
von zehn bis 500 Arbeitsstunden, mit
denen Jugendliche nicht vorbestraft
seien und die auch nicht im Filhrungs-
zeugnis gelistet wiirden, das rechtli-
che Mittel zwischen Ermahnung und
Arrest. Und die haufig wirksamere Al
ternative zu einer Geldstrafe.

Doch die Einsatzmbglichkeiten fir
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diese gemeinnitzigen und unentgelt-
lichen Stunden seien begrenzt: Die Pri-
vatwirtschaft hat keine Stellen. Jobs,
die eine spezielle Ausbildung oder ein
Gesundheitszeugnis bendtigen, kom-
men nicht in Frage. Und auch nicht je-
der Trdger sei bereit, einen zusatzli-
chen Aufwand durch die Einweisung
und Uberwachung der Jugendiichen
auf sich zu nehmen. Ubrig blieben
etwa Hilfsdienste, Reinigung oder
Pflege von AuBenanlagen in kirchli-
chen Einrichtungen, Kliniken, bei der
Altenpflege oder Kommunen.

Bei gleichzeitig wachsender Zahl
jugendlicher Verkehrsrowdys, Einbre-
cher und Gewalttdter kdme es da-
durch manchmal zum ,Stau” in der
Vergabe. Glinka: ,Die Jugendlichen
kénnen manchmal nicht so schnell ver-
mittelt werden wie erwiinscht. Dabei
solite die Strafe méglichst zeitnah und
dadurch spirbar sein,”

Die Stadt Tuttlingen, die bislang
jahrlich etwa zehn Stellen {iberwie-
gend im Jugendreferat zur Verfligung
stelit, will Mitte Juli ein Konzept vorle-
gen, um die Situation zu entspannen.
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