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Das Leben lernen

Kreis Tuttlingen
Forderverein listet
Hilfsangebote auf
TUTTLINGEN (ten) - Jugendlichen
den Ubergang von der Schule in
die Arbeitswelt zu e das
hat sich das Regionale Biindnis fiir
Arbeit vor einem Jahr als Schwer-
punktthema auf die Fahnen ge-
schrieben. Zur Orientierung soll
dabeikiinftigdas Handbuch ,Aus-
bildungshilfe” dienen, das der For-
derverein jetzt herausgebracht
hat. Es gibt unter anderem Leh-
rem, Ausbildern und Schulsozial-
arbeitern einen Uberblick (iber
MaBnahmen fiir Jugendiiche, die
Arbeit suchen, TUTTLINGEN

Handbuch erleichtert Ausbildungssuche

TUTTLINGEN - Jugendlichen den
Ubergang von der Schule in die Ar-
beitswelt zu erleichtern, das hat
sich das Regionale Blindnis fiir Ar-
beit vor einem Jahr als Schwer-
punktthema auf die Fahnen ge-
schrieben. Zur Orientierung soll da-
bei kiinftig das Handbuch ,.Ausbil
dungshilfe” dienen, das der Forder-
verein jetzt herausgebracht hat.

Von unserer Redakteurin
Yvonne Tenhonsel

Es gibt die Hausaufgabenbetreuung, *

es gibt das Berufsvorbereitungsjahr in
Sonderform. Es gibt Ausbildungsbe-
gleitende Hilfen (abH), die Jugend-
agentur und den Integrationskurs fur
Rehabilitanden. Insgesamt gibt es im
Landkreis Tuttlingen etwa 24 MaB-
nahmen von etwa zehn Bildungsein-
richtungen, darunter etwa die Agen-
tur fiir Arbeit, die Industrie- und Han-
delskammer, Mutpol oder eben das
Regionale Biindnis fiir Arbeit. ,Es gibt
im Landkreis Tuttlingen eine Fiille von
Hilfsangeboten und FérdermaBnah-
men fur Jugendliche, die einen Ar-
beits- oder Ausbildungsplatz suchen”,
weil Betriebsseelsorger Thomas
Maile, Vorsitzender des Fordervereins.
Doch welche Institution und Organisa-
tion wie hilft, ist vielen nicht bekannt.

Das zumindest haben Fachtagun-
gen ergeben, zu der das Bindnis Leh-
rer, Ausbilder, Schulsozialarbeiter, Ju-
gendberufshelfer sowie Experten von
Bildungs- und Sozialtragern, Agentur
fur Arbeit und Landratsamt geladen
hatte. Die Idee, einen Uberblick iiber
die vorhandenen Angebote zugeben,
war geboren.

Zusammengestellt haben die In-
formationen der einzelnen Einrichtun-
gen und Trager in monatelanger Ar-
beit Beiratsmitglied Anne Rapp von
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Roland Jagle, Anne Rapp und Thomas Maile (von links) vom Férderverein Regionales Biindnis fiir Arbeit prasentie-
ren das Handbuch , Ausbildungshilfe”, das siein monatelanger Arbeit zusammengestellt haben. Es gibt einen Uber-
blick tiber samtliche Hilfsangebote und FérdermaBnahmen fiir Jugendliche, die Arbeit suchen. Foto:Y. Tenhonsel

der Jugendagentur Tuttlingen und
Vorstandsmitglied Roland Jagle. He-
rausgekommen ist ein Gbersichtliches
Handbuch, das die MaBnahmen fir
Schiiler, Ausbildungsplatz-Suchende
und Erwachsene thematisch gliedert,
Férdermdglichkeiten auflistet und mit
Schaubildern deutlich macht, wie es
nach der Hauptschule und Mittleren
Reife weitergehen kann und welche
Alternativen es nach Beendigung der
Berufsschulpflicht gibt. In einem
Adressen-Pool sind schlieBlich samtli-
che Trager und Einrichtungen mit An-

info@mutpol.de |

78532 Tuttlingen

sprechpartnern und Adressen aufge-
listet.

Handbuch ist ab sofort erhaltlich

Das Handbuch, das in den kom-
menden Wochen an Schulen, Sozialar-
beiter und Trager von Qualifizierungs-
maBnahmen verteilt wird, soll regel-
maéBig zum Schuljahresbeginn aktuali-
siert und erganzt werden, um eine
maoglichst vollstindige Ubersicht zu
geben. Erhaltlich ist es dartiber hinaus
beim Forderverein Regionales Biindnis

| Telefon
www.mutpol.de

fir Arbeit, UhlandstraBe 3, Telefon
(07461)96598030, oder  unter
www.regionales-buendnis-fuer-ar-
beit.de im Internet.

Insgesamt blickt der Forderverein
auf ein erfolgreiches Jahr zuriick. So
hat er in Tuttlingen, Spaichingen und
Trossingen Qualifizierungskurse an
Haupt- und Berufsschulen mit rund
18 000 Euro geférdert. ,Damit”, so
Maile, ,konnte die Ausbildungsreife
vieler Schiiler verbessert und der Weg
fiir einen erfolgreichen Verlauf der Be-
rufsausbildung freigemacht werden.”
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