
 

 
Sie haben Interesse an spezieller sozialpädagogischer Arbeit mit Kindern und Jugendlichen im Rahmen 
der Rückfallprävention? Wir suchen ab 01.01.2026: 

Die Fachstelle Rück-Sicht bietet ein niederschwelliges Angebot der Rückfallprävention von sexuell 
übergriffigen Kindern und Jugendlichen.      

Unsere Ziele:           

• Aktiver Opferschutz 
• Rückfallprävention von sexueller Gewalt 
• Verhindern von Täter*innen-Karrieren  
• Stärkung der Kinder und Jugendlichen in ihrer gesunden individuellen Entwicklung  

Ihr Profil: 

• Sozialpädagoge / -in, Erzieher / -in, Heilpädagoge / -in o.ä. (w/m/d) 
• Interesse an neuen Arbeitsansätzen sowie Weiterbildungsinteresse 
• Wertschätzender Umgang mit allen Klienten, deren Familien und Kollegen 
• Hohe soziale und emotionale Kompetenz 

 
Unser Angebot: 

• Erfahrenes und toll funktionierendes Team 
• Sehr gute Arbeitsbedingungen und Infrastruktur 
• Fachberatung durch Fachdienst  
• Bezahlung nach AVR-TVÖD; Zusätzliche Altersvorsorge und zusätzliche Benefits 
• Ausbildung in Deeskalationsmanagement 

 
Ihre Bewerbung und inhaltliche Rückfragen richten Sie bitte an: 
Renée Drossard   Oder Ihre Direktbewerbung unter:   
Tel. 07461 170623   https://www.karriere-mutpol.de    
drossard@mutpol.de 

Mutpol, Diakonische Jugendhilfe Tuttlingen e.V. | Im Steinigen Tal 10/1 | 78532 Tuttlingen  
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Weitere Informationen über aktuell zu besetzende Stellen erfahren Sie über unsere 
Homepage. 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung! 
 
Mutpol, Diakonische Jugendhilfe Tuttlingen e.V. | Im Steinigen Tal 10/1 | 78532 Tuttlingen  
07461 1706-0 | www.mutpol.de 

Sozialpädagoge/-in 
Erzieher/-in oder Heilpädagoge/ -in  (m/w/d) 

für unsere Fachstelle Rück-Sicht 
mit einem Stellenanteil von 20 - 30 % 

https://www.karriere-mutpol.de/
mailto:info@mutpol.de
https://www.jobs-im-suedwesten.de/unternehmen/mutpol-diakonische-jugendhilfe-tuttlingen-e-v

